iSHH_IIII: ISTANBUL SERBEST MUHASEBEG] MALI MUSAVIRLER ODASI
MUY | )sTANBUL CHAMBER OF CERTIFIED PUBLIC ACCOUNTANTS

13.01.2023
Degerli Meslek Mensubumuz,

13 Ocak 2023 tarih ve 32072 sayi ile 7431 sayili kanun Sosyal Sigortalar ve Genel Saglik Sigortasi Kanunu ile Bazi Kanunlarda ve
375 Sayili Kanun Hikminde Kararnamede DegisiklikYapilmasina Dair Kanun Resmi Gazete’de yayinlanarak yurirltge girmistir.

7431 sayil Kanun Madde 3 ile 5510 sayili Kanuna asagidaki gegici 92. madde eklenmistir.
Yapilan diizenlemeyle; 4'tincti maddenin birinci fikrasinin (a) ve (b) bentleri kapsamindaki sigortali ve hak sahiplerine; 2023 yili basindan

once baglanmis gelir ve ayliklar ile 2023 yilindabaglanacak malullik, yashhk veya 6lim ayliklarinin 5510 sayili Kanunun 2'nci, 29'uncu, 33
Unci ve gegici 2'nci maddelerine gore 2023 yili Ocak ayi itibariyla hesaplanan ayhk tutarlari dosya bazinda 6denmesi gereken miktar
esas alinmak kaydiyla 2023 yili Ocak ayindan gegerli olmak tizere %30 oraninda artirilir. Gegici 92 madde de belirtilen sekilde artirilan
gelir ve ayliklar, 2023 yili Ocak ayinda bu maddede belirtilen artis disinda 55 inci maddeye goére ayrica artirilmaz.

7431 sayih Kanun Madde 4 ile 5510 sayili Kanuna asagidaki gecici 93. madde eklenmistir.
Yapilan diizenlemeyle; 4’tincii maddenin birinci fikrasinin (a) bendi kapsaminda haklarinda uzun vadeli sigorta kollari hikimleri

uygulanan sigortalilari galistiran isverenlerce;

a) 2022 yilinin ayni ayina iliskin Kuruma verilen aylik prim ve hizmet belgelerinde veya muhtasar ve prim hizmet
beyannamelerinde prime esas ginlik kazanci 250 Tirk lirasi ve altinda bildirilen sigortalilarin toplam prim 6deme giin sayisini
gecmemek lizere, 2023 yilinda cari aya iliskin verilen aylik prim ve hizmet belgelerinde veya muhtasar ve prim hizmet
beyannamelerinde bildirilen sigortalilara iliskin toplam prim 6deme glin sayisinin,

b) 2023 yiliiginde ilk defa bu Kanun kapsamina alinan isyerlerinden bildirilen sigortalilarailiskin toplam prim 6deme giin sayisinin,

2023 yili Ocak ild Haziran aylari/dénemi igin gunlik 13,33 Turk lirasi ile ¢arpimi sonucu bulunacak tutar, bu isverenlerin
Kuruma édeyecekleri sigorta primlerinden mahsup edilir vebu tutar issizlik Sigortasi Fonundan karsilanir.

Ancak (a) bendinde belirtilen prime esas gunlik kazang tutari 6356 sayili Kanun hiikimleriuyarinca toplu is s6zlesmesine tabi 6zel sektor
isverenlerine ait isyerleri icin 500 Turk lirasiolarak esas alinir.

Destekten yararlanma sartlari;

®  Bu madde kapsaminda destekten yararlanilacak ayda/dénemde, 2022 yili Ocak ile Aralik aylarinda/déneminde aylik prim ve hizmet
belgesi veya muhtasar ve prim hizmet beyannamesi ile 4 Gincii maddenin birinci fikrasinin (a) bendi kapsaminda uzunvadeli sigorta
kollarindan en az sigortali bildirimi yapilan aydaki/dénemdeki sigortali sayisinin altinda bildirimde bulunulmasi hilinde bu madde
hiktmleri uygulanmaz.

®  Mevcut bir isletmenin kapatilarak degisik bir ad ve unvan altinda ya da bir is birimi olarak agilmasi veya yonetim ve kontrol elinde
bulunduracak sekilde dogrudan veya dolayli ortakhk iligkisi bulunan sirketler arasinda istihdamin kaydirilmasi, sahis isletmelerinde
isletme sahipliginin degistirilmesi gibi issizlik Sigortasi Fonu katkisindanyararlanmak amaciyla muvazaali islem tesis ettigi anlasilan
veya sigortalilarin prime esas kazanglarini 2023 yili Ocak ild Haziran aylari/dénemi igin Kuruma bildirmedigiveya eksik bildirdigi
tespit edilen isyerlerinden issizlik Sigortasi Fonunca karsilanan tutar, gecikme cezasi ve gecikme zammiyla birlikte geri alinir ve bu
isyerleri hakkindabu madde hikimleri uygulanmaz.

®  Ancak, ilgili ayda 2023 yili Ocak ild Haziran aylarina/donemine ait aylik brit asgari tcretin onda birini gegmeyecek tutarda eksik
prime esas kazang bildirimi yapildiginintespiti durumunda Kurumca yapilacak ihtar Gzerine on bes ginlik sire iginde s6z konusu
eksikligi gideren isyerleri hakkinda bu madde hikimleri uygulanmaya devameder.

® sverenlerin calistirdiklari sigortalilarla ilgili 2023 yili Ocak ila Haziran aylarina/dénemine ait aylik prim ve hizmet belgelerini veya
muhtasar ve prim hizmetbeyannamelerini yasal siiresi icerisinde vermedigi, sigorta primlerini yasal siresinde 6demedigi, denetim
ve kontrolle gorevli memurlarca yapilan sorusturma ve incelemelerde ¢alistirdigi kisileri sigortal olarak bildirmedigi veya bildirilen
sigortalinin fiilen galismadigl durumlarinin tespit edilmesi, Kuruma prim, idari para cezasi ve bunlara iliskin gecikme cezasi ve
gecikme zammi borcu bulunmasi hallerindebu maddenin birinci fikrasinin (b) bendine iligkin hikiimler uygulanmaz.
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®  Ancak Kuruma olan prim, idari para cezasi ve bunlara iliskin gecikme cezasi vegecikme zammi borglarini 6183 sayili Kanunun 48 inci
maddesine gore tecil ve taksitlendiren isverenler bu tecil ve taksitlendirme devam ettigi slirece anilan fikra hilkminden
yararlandirilir. Bu maddenin uygulanmasinda bu Kanunun ek 14’inciimaddesi hilkiimleri uygulanmaz.

®  Birinci fikranin (a) bendinin uygulanmasinda, bir 6nceki yilin ayni ayina iliskin olarak aylk prim ve hizmet belgesi veya muhtasar ve
prim hizmet beyannamesi verilmemisolmasi halinde bildirim yapilmis takip eden ilk aya iliskin aylik prim ve hizmet belgesindeki
veya muhtasar ve prim hizmet beyannamesindeki bildirimler esas alinir.

® 2022 yilindan 6nce bu Kanun kapsamina alinmis ancak 2022 yilinda sigortali galistirmamis isyerleri hakkinda birinci fikranin (b)
bendi hikimleri uygulanir.

®  Sigortali ve isveren hisselerine ait sigorta primlerinin Devlet tarafindan karsilandigidurumlarda isverenin 6deyecegi sigorta priminin
issizlik Sigortasi Fonunca karsilanacak tutardan az olmasi halinde sadece sigorta prim borcu kadar mahsup islemi yapilir.

® 3213 sayil Kanunun ek 9 uncu maddesi uyarinca Ucretleri asgari ticretin iki katindanaz olamayacagi hikme baglanan “Linyit” ve
“Taskomrd” gikarilan isyerlerinde yer altinda galisan sigortalilar igin birinci fikranin uygulanmasinda (a) bendi uyarinca belirlenecek
gunluk kazang 667 Tirk lirasi olarak ve 2022 yilinin ayni ayina iliskin Kuruma verilen aylik prim ve hizmet belgelerinde veya
muhtasar ve prim hizmetbeyannamelerinde bildirilen prim 6deme giin sayisinin yiizde 50’sini gegmemek lizere, 2023 yilinda cari
aya iliskin verilen ayhk prim ve hizmet belgelerinde veya muhtasar ve prim hizmet beyannamelerinde bildirilen sigortalilara iliskin
toplam primddeme giin sayisi dikkate alinir.

® Bu madde hikidmleri, 5018 sayili Kanuna ekli (1), (I1), (Ill) ve (IV) sayih cetvellerde sayillan kamu idarelerine ait kadro ve
pozisyonlarda 4’tinct maddenin birinci fikrasinin (a) bendi kapsaminda galisan sigortalilar igin uygulanmaz.

® 4734 sayili Kanunun 2'nci maddesinin birinci fikrasinin (a), (b), (c) ve (d) bentlerinde sayilan idareler tarafindan ilgili mevzuati
uyarinca yapilan ve sozlesmesinde fiyat farki 6denecegi 6ngorilen hizmet alimlarinda, ihale dokiimaninda personel sayisinin
belirlendigi ve haftalik ¢calisma saatinin tamaminin idarede kullaniimasinin 6ngorildagu isgilikler icin bu maddenin birinci fikrasi
uyarinca lIssizlik Sigortasi Fonu tarafindan karsilanacak tutarlar bu idarelerce isverenlerin hak edisinden kesilerek Tirkiye is
Kurumuna iade edilir.

® 2023 Ocak ild Haziran aylarina/dénemine iliskin yasal stresi disinda Kuruma verilenaylik prim ve hizmet belgelerinde veya Hazine
ve Maliye Bakanligina verilecek muhtasar ve prim hizmet beyannamelerinde kayith sigortahlar icin bu madde hikiimleri
uygulanmaz.

7431 sayih Kanun Madde 5 ile 5510 sayili Kanuna asagidaki gegici 94. madde eklenmistir.

Yapilan diizenlemeyle; 4447 sayili Kanunun gegici 29 uncu ve gegici 32 nci maddeleri hikiimlerinden yararlanan isverenler tarafindan
Kuruma sigortalilar adina eksik bildirilen glnlere iliskin ek nitelikteki muhtasar ve prim hizmet beyannamelerinin/aylik prim ve hizmet
belgelerinin isverenin Kuruma basvuru tarihini takip eden aybasindan itibaren (g ay iginde verilmesi ve muhteviyati primlerin de ayni
sirede 6denmesi halinde, s6z konusu yukimlilikler slresi icerisinde yerine getirilmis sayilir. Bu maddenin yirurlik tarihine kadarbu
kapsamda tahsil edilmis primler ve idari para cezalari iade veya mahsup edilemez.

Bilgilerinize sunar, ¢calismalarinizda basarilar dilerim.
Saygilarimla,

Erol DEMIREL
Baskan

ilgili Resmi Gazete "ye ulasmak igin tiklayiniz: https://www.resmigazete.gov.tr/eskiler/2023/01/20230113-1.htm
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