Değerli üyemiz ,  

Sanayi ve Ticaret Bakanlığınca yayımlanan Sanayi sicil tebliği aşağıda bilgilerinize sunulmuştur. Söz konusu tebliğin tetkikindende anlaşılacağı üzere ; 6948 Sayılı Kanunun 1. Maddesi kapsamında değerlendirilen sanayi işletmelerinde en az -1- İşçi Çalıştıranların SANAYİ SİCİL KAYDI yapırmaları gerekmektedir. 

Konu ili ilgili olan  6948 Sayılı  SANAYİ SİCİLİ KANUNU , Son yayımlanan  Tebliği ve  TÜRMOB’a sunulan Raporumuz aşağıdadır.

Müşterilerinizin  cezalı durumu düşmemeleri için gerekli işlemleri , Sanayi ve Ticaret İl Müdürlüklerine  nezdinde yapılmasının sağlanmasını bilgilerinize sunar, başarılar dileriz. 
Saygılarımızla ,

Yönetim Kurulu

TÜRMOB’ A SUNULAN RAPOR:

TÜRKİYE 

SERBEST MUHASEBECİ MALİ MÜŞAVİRLER VE

YEMİNLİ MALİ MÜŞAVİRLER ODALARI BİRLİĞİ

YÖNETİM KURULU BAŞKANLIĞI’NA

ANKARA

I-GENEL BİLGİ:

Sanayi ve Ticaret Bakanlığı’nca, 05 Temmuz 2005 Tarih ve 25866 Sayılı Resmi Gazete’de yayımlanan, 2005/17 sayılı Sanayi Sicil Tebliği  gereği; en az  bir (1) işçi çalıştıran sanayi işletmelerinin  sanayi sicil kaydı yaptırmaları gerekmektedir.

Söz konusu Tebliğde; 6948 Sayılı Sanayi Sicil Kanunu’nun 1’inci maddesi kapsamında değerlendirilen ve en az bir işçi çalıştıran sanayi işletmeleri; Ankara, İstanbul, İzmir, Bursa, Kayseri,Yalova, Kocaeli, Erzurum, Eskişehir, Konya, Samsun, Mersin, Erzincan, Antalya, Gaziantep, Diyarbakır ve Adana illerinde 01/09/2005 tarihinden itibaren, kalan diğer İllerde 01/10/2005 tarihinden itibaren, sanayi siciline kayıt olacaklardır. Kayıt için, işletmenin bulunduğu İlin Sanayi ve Ticaret Müdürlüğü’ne müracaat edilmesi gerekmektedir.

24/04/1957 tarih ve 9593 sayılı Resmi Gazete’de yayımlanan 6948 sayılı Sanayi Sicil Kanunu’nun birinci maddesine göre;  

 

Bir maddenin vasıf, şekil, hassa veya terkibini makina, cihaz, tezgah, alet veya diğer vasıta ve kuvvetlerin yardımı ile veya sadece el emeği ile kısmen veya tamamen değiştirmek veya bu maddeleri işlemek suretiyle devamlı ve seri halinde imal veya istihsal eden yerlerle madenlerin çıkarılıp işlendiği yerler (Sanayi İşletmesi) ve buralarda yapılan işler (Sanayi işleri) sayılır. Devamlı ve seri halinde tamirat yapan müesseselerle elektrik veya sair enerji istihsal eden santraller, gemi inşaatı gibi büyük inşaat yerleri de bu madde şümulüne girer. El ve ev sanatları ile küçük tamirhaneler bu kanuna tabi değildir. Ancak bunlardan teşkilat, imal ve istihsal ettiği madde nevi ve miktarı bakımından bu kanuna tabi olacakları İktisat ve Ticaret Vekaleti tayin ve ilan edebilir. şeklinde düzenlenmiştir.

 Bu Tebliğe göre; 6948 sayılı Sanayi Sicil Kanunu’nun 1’inci maddesi kapsamında olup da en az 1 işçi çalıştıran sanayi işletmelerinin “SANAYİ SİCİL KAYDI” yaptırmaları gerekmektedir.

Sanayi sicil belgesini almak için aşağıdaki belgeler ile Sanayi ve Ticaret Müdürlüklerine müracaat edilir. 

· Sanayi sicil Beyannamesi, 

· Yıllık İşletme Cetveli, 

· Kapasite Raporu, 

· Ticaret Sicil Gazetesi, 

· Kira Sözleşmesi 
KAPASİTE RAPORU ALABİLMEK İÇİN YAPILACAK İŞLEMLER: 

İstanbul Sanayi Odası’na Kapasite Raporu başvurusunda bulunabilmek için, firma üretim yeri veya merkez adresinden en az birinin İstanbul il sınırları içinde bulunması ve İstanbul Sanayi Odası’na üye olunması gerekmektedir. Sanayi Odası üye olmak için; Sermaye durumuna göre 50-350 YTL (2005) yatırılması gerekir.

 Üç nüsha halinde Kapasite İstek Formu doldurularak Kapasite Şubesi´ne başvuru yapılır. Formların haricinde Türkiye Odalar ve Borsalar Birliği (T.O.B.B.) adına “T.O.B.B. Onay Ücreti” olarak  45.YTL. yatırılır. (Bu rakam her yılın Mart ayından sonra değişir) 

Ayrıca; Kapasite rapor bedeli olarak üretim yerlerine göre (Bölgesine) değişken bir tarife uygulanmaktadır Örneğin, (2005) 

- İkitelli Organize Sanayi Bölgesi için
: 736 Milyon YTL

- Tuzla Organize Sanayi Bölgesi için
: 736 Milyon YTL

- Maslak Bölgesi için


: 670 Milyon YTL  alınmaktadır.

Kapasite Raporu alınabilmek için gerekli belgeler:

1- Kapasite istek formu (2 Adet)

2- İşyerindeki makinaların fatura fotokopileri veya mülkiyeti gösterir diğer belgeler.

3- İşyeri kira kontratı fotokopisi  (Noter Tasdikli) veya tapu fotokopisi.

4- Son İki Aylık SSK Prim Bildirge fotokopileri ile ödendi / tahakkuk makbuz fotokopileri.

5- Son Sermaye arttırımını belirten Ticaret Sicil Gazetesi fotokopisi.

6- Vergi Levhası fotokopisi
Bu evrakların tamamlanması ile; Sanayi Ticaret il Müdürlüğüne müracaat edilerek kayıt yaptırılır.

Sanayi sicil belgesi alan işyerlerinin, 6948 sayılı Sanayi Sicil Kanunu’nun 5. maddesi gereğince her yıl bir önceki yıla ait bilgileri içeren yıllık işletme cetvelini Nisan ayı sonuna kadar Sanayi ve Ticaret İl  Müdürlükleri’ne vermeleri gerekmektedir. Vermeyen işyerleri hakkında 6948 sayılı kanunun 9’ncu maddesine istinaden para cezası uygulanmaktadır.

İşletmelerinde Sanayi Sicil Belgesi bulundurmayan, Yıllık işletme cetveli vermeyen veya faaliyetini durdurduklarını bildirmeyen firmalar hakkında  Örneğin; 2004 Yılı için 514.-YTL, Sanayi Sicil Belgesi ibraz etmeyenlere 257.-YTL ve 6948 sayılı Sanayi Sicil Kanunu’na göre istenen bilgiyi gerçeğe aykırı bildirenlere 1.028.-YTL idari para cezası uygulanmaktadır. 

II-DEĞERLENDİRME:

· Yayınlanan Tebliğ ile sanayici kavramı yasanın amacının dışına taşılarak genişletilmektedir. 

· Bu tür küçük girişimciler, genellikle eğitim düzeyi düşük  ve bürokratik işlemler konusunda bilgisiz kişilerdir. 1-2 işçi çalıştıran kişiler için ciddi anlamda bürokrasi ve masraf demektir. (Yukarıda İstanbul için örnekler verilmiştir.)

· Bu kişilere, sadece sanayi sicil belgesi değil, Kapasite Raporu ve Yıllık işletme cetveli düzenleme yükümlülüğü getirilmektedir. Yıllık Cetveli vermemekten kaynaklanan cezalar bu tip girişimciler açısından katlanılamayacak boyutta ekonomik yük getirecektir.

· Sanayi sicil belgesi bulundurmak, aynı zamanda Sanayi Odalarına üye olmaktan kaynaklanan maddi yük anlamına gelmektedir.

· Bu kişiler, sanayi sicil belgesini ne için kullanacaklardır? Bunların ne ihracatları ne de ihalelere girecek potansiyelleri vardır. Yani sicil belgesi bu kişiler için sadece külfet anlamını taşımaktadır.

III- SONUÇ: 

· Küçük imalatçı olan bu tür işletmeler genelde aile bireylerinin çalıştığı  ve işletme esasanı göre defter tutun mükelleflerdir. Yukarıda bahis edilen Kapasite Raporu alabilme şartlarının tamamını taşımamasına rağmen kayıt zorunluluğu getirilmektedir.
· Küçük ölçekli Sanayi işletmelerine ekonomik yönde büyük külfetler yükleyen Tebliğ ile aynı zamanda meslek mensuplarımıza yeni bir yükümlülük getirmektedir. 

· Sanayi siciline kayıt olmak ve sonucunda sanayi sicil belgesi sahibi olmak sanayi işletmeleri için bazı  avantajlar getirmektedir. Ancak, en az bir işçi çalıştıran sanayi işletmelerinin tümüne sanayi sicil kaydı yaptırma mecburiyetini getirilmesi  doğru değildir. 

 

· 1957 Yılında çıkartılan “Sanayi Sicil Kanunu” o zamanın  koşullarına göre düzenlenmiş bir yasadır. Bu nedenle; Yasa yeniden düzenlenerek “Sanayici” kapsamına giren kurum veya kuruluşların tanımı yeniden yapılmalı, kapsama giren ve kapsam dışında kalan işletmeler çok iyi belirlenmelidir. Konunun İdare açısından bürokratik kargaşa, işletmeler açısından da ilave bir maliyet yaratacağı da unutulmamalıdır. Bu itibarla, Sanayi ve Ticaret Bakanlığı’nca Tebliğ hükümleri ile ilgili uygulamaya yönelik Yasal düzenlemeler bir an evvel getirilmelidir.   

· Sanayi ve Ticaret Bakanlığı nezdinde girişimde bulunularak, bahse konu Tebliğde değişiklik yapılması sağlanmalı, en az işçi sayısının 10 kişi olarak  belirlenmesi gerektiği kanaatindeyiz.

Gereği bilgilerinize arz olunur.

Yahya ARIKAN

BAŞKAN

TEBLİĞ

 Resmi Gazete     5 Temmuz 2005 SALI            Sayı : 25866

	Tebliğ

Sanayi ve Ticaret Bakanlığından:
Sanayi Sicil Tebliği
(Tebliğ No: SGM 2005/17)
 

Madde 1 — 6948 sayılı Sanayi Sicil Kanununun 1 inci maddesi kapsamında değerlendirilen ve en az bir işçi çalıştıran sanayi işletmeleri; Ankara,İstanbul, İzmir, Bursa,Kayseri,Yalova, Kocaeli, Erzurum, Eskişehir, Konya, Samsun, Mersin, Erzincan, Antalya, Gaziantep, Diyarbakır ve Adana illerinde 1/9/2005 tarihinden itibaren, kalan diğer İllerde 1/10/2005 tarihinden itibaren, sanayi siciline kayıt olacaklardır.

Madde 2 —Kayıt için, işletmenin bulunduğu İlin Sanayi ve Ticaret Müdürlüğüne müracaat edilecektir. 

Madde 3 —Bu Tebliğ yayımı tarihinde yürürlüğe girer.

Madde 4 —Bu Tebliğ hükümlerini Sanayi ve Ticaret Bakanı yürütür.


 
SANAYİ SİCİLİ KANUNU

   Kanun  Numarası        : 6948    

   Kabul Tarihi                : 17/4/1957

   Yayımlandığı R.Gazete : Tarih: 24/4/1957  Sayı: 9593

    Madde 1 - Bir maddenin vasıf, şekil, hassa veya terkibini makina, cihaz,

tezgah, alet veya diğer vasıta ve kuvvetlerin yardımı ile veya sadece el emeği

ile kısmen veya tamamen değiştirmek veya bu maddeleri işlemek suretiyle devamlı

ve seri halinde imal veya istihsal eden yerlerle madenlerin çıkarılıp işlendiği

yerler (Sanayi İşletmesi) ve buralarda yapılan işler (Sanayi işleri) sayılır.

    Devamlı ve seri halinde tamirat yapan müesseselerle elektrik veya sair ener-

ji istihsal eden santraller, gemi inşaatı gibi büyük inşaat yerleri de bu madde

şümulüne girer.

    El ve ev sanatları ile küçük tamirhaneler bu kanuna tabi değildir. Ancak

bunlardan teşkilat, imal ve istihsal ettiği madde nevi ve miktarı bakımından bu

kanuna tabi olacakları İktisat ve Ticaret Vekaleti tayin ve ilan edebilir.

    Madde 2 - Sanayi işletmelerinin İktisat ve Ticaret Vekaletinde tutulacak sa-

nayi siciline kayıt ettirilmesi ve mukabilinde alınacak sanayi sicil vesikasının

icabında salahiyetli memurlara ibraz olunması mecburidir.

    Yeni açılan sanayi işletmeleri, İktisat ve Ticaret Vekaleti tarafından tan-

zim kılınacak beyannameleri faaliyete başladıkları tarihten itibaren 3 üncü mad-

de sarahatı dairesinde doldurulup iki ay içinde İktisat ve Ticaret Vekaletine

veya mahallin en büyük mülkiye amirine yahut taahhütlü olarak postaya vermekle

mükelleftir.

    Madde 3 - Bu sicile, sanayi işletmelerinin kuruluş ve faaliyeti hakkında ma-

lümat, sermaye (Yerli ve yabancı sermaye ile sabit ve mütedavil kıymetler) maki-

na ve tesislerin cinsi, nev`i, miktarı, imal ve istihsal kudretleri gibi bunla-

rın bünyelerini ekonomik ve teknik durumlarını belirten ve her sanayi işletmesi-

nin veya kolunun özelliklerine göre iktisat ve Ticaret Vekaletince tesbit edilip

ilan edilecek ve ilgililerden bir beyanname ile istenecek olan bilgiler kaydedi-

lir.

    Madde 4 - Sanayi siciline kaydedilen Sanayi işletmeleri:

    a) 2 nci maddeye istinaden verilecek beyannamelerde yazılı malümatta bir

değişiklik vukuunda;

    b) İşletmenin daimi veya muvakkat olarak kapatılması veya tekrar faaliyete

geçmesi hallerinde;

KANUNLAR, ŞUBAT 1989  (EK - 3)

    Keyfiyeti, 2 nci madde hükümleri dairesinde İktisat ve Ticaret Vekaletine

bir ay zarfında bildirmeye mecburdurlar.

    Tamir ve temizleme gibi sebeplerle üç aydan az bir müddetle çalışmanın tatil

edilmesi, yapılan işler mevsimlik olduğu takdirde muayyen zamanlarda faaliyete

geçilmesi veya faaliyetinin tatili halleri bu madde hükmünden hariçtir.

    Madde 5 - Sanayi işletmeleri bir senelik faaliyetlerini, İktisat ve Ticaret

Vekaletince hazırlanacak nümunesine göre dolduracağı senelik işletme cetvelle-

rinde göstermeye ve bu cetvelleri takvim senesi sonundan itibaren en geç dört ay

içinde 2 nci maddede yazılı olduğu veçhile İktisat ve Ticaret Vekaletine gönder-

meye mecburdurlar.

    Yaptıkları işlerin mevsimlik olması ve bu sebeple hesaplarını takvim yılı

sonunda kapatamadıklarından kendilerine Maliye Vekaletince hususi bir ticari yıl

tayin edilen sanayi işletmeleri, aldıkları müsaade yazısı tarih ve numarasını

birinci fıkrada tayin edilen müddet içinde vekalete bildirmek şartı ile, senelik

işletme cetvellerini, Maliye Vekaletince kendileri için tayin edilen hesap dev-

resi sonundan itibaren en geç dört ay içinde ve 2 nci maddede gösterilen usule

tevfikan İktisat ve Ticaret Vekaletine göndermeye mecburdurlar.

    Mücbir sebepleri bildirmek ve bu sebep İktisat ve Ticaret Vekaletince kabul

edilmek şartı ile dört ay içinde senelik işletme cetvellerini veremiyeceklere

mezkür Vekaletçe munzam bir müddet verilebilir.

    Madde 6 - Kuruluş maksatları ve istihsallerinin mahiyeti bakımından diğer

müesseselerden ayrı şekilde tescil edilmesi ve malumat alınması zaruri görülen

sınai işletmeler, Heyeti Vekile kararı ile tayin ve tesbit olunur.

    Madde 7 - Sanayi sicili aleni değildir. Ancak bu kanuna göre alınmış olan

malumattan İktisat ve Ticaret Vekaletince veya bu Vekaletin müsaadesi ile isti-

fade edilebilir.

    Bunun dışında memurlar vazifeleri icabı vakıf oldukları malümatı hiç bir su-

retle ifşa edemezler.

    Madde 8 - Bu kanunla ifası mecburi olan muameleler sanayı işletmesi sahibi

hakiki şahıs ise bunlar veya var ise işletme müdürleri, hükmi şahıs olduğu tak-

dirde işletme müdürleri tarafından yapılır.

    Madde 9 – Bu kanun hükümlerine tevfikan sanayi işletmelerini müddetinde sa-

nayi siciline tescil ettirmiyenler veya 2 nci maddeye tevfikan verilen beyanna-

melerde vukubulan değişiklikleri kapanma ve faaliyete geçme hallerini müddetinde

ilgili mercilere bildirmeyenler veya senelik işletme cetvellerini zamanında İk-

tisat ve Ticaret Vekaletine göndermiyenler hakkında bir aydan altı aya kadar

hafif hapis veya 100 liradan 1000 liraya kadar hafif para cezası ve tekerrürü

halinde de her ikisi birlikte hükmolunur.

    Madde 10 - İktisat ve Ticaret Vekaletince verilen sanayi sicil vesikasını

salahiyetli memurlara ibraz etmiyenler hakkında 100 liradan 1000 liraya kadar

hafif para cezası hükmolunur.

    Madde 11 - Bu kanuna göre istenen malümatı hakikata aykırı olarak bildiren-

ler hakkında üç aydan altı aya kadar hapis veya 500 liradan 5000 liraya kadar

ağır para cezası hükmolunur.

    Madde 12 - Bu kanuna göre sanayi işletmeleri tarafından verilen malümatı

müsaadesiz başkalarına bildiren memurlar hakkında bir aydan üç aya kadar hapis

ve bu kadar müddet muvakkaten memuriyetten mahrumiyet cezası hükmolunur.

    Madde 13 - Bu kanunun 9,10 ve 11 inci maddelerine göre takibat icrası, İkti-

sat ve Ticaret Vekaletinin yazılı müracaatına bağlıdır.

    Madde 14 - 9, 10 ve 11 inci maddelerde yazılı suçlarda salahiyet işletmenin

bağlı bulunduğu mahal mahkemesine aittir.

    Madde 15 - Bu kanuna göre açılmış amme davaları hakkında kesinleşmiş olan

ilamların bir örneği davayı rüyet eden mahkemece İktisat ve Ticaret Vekaletine

gönderilmek üzere mahalli Cumhuriyet Müddeiumumiliğine tevdi olunur.

    Geçici Madde 1 – (6948 sayılı Kanunun numarasız geçici maddesi olup teselsül

için numaralandırılmıştır.)

    Bu kanunun meriyete girdiği tarihte mevcut olan sanayi işletmeleri faaliyet-

te olsun veya olmasınlar İktisat ve Ticaret Vekaletince tayin ve ilan olunacak

müddet içinde mahalli mülkiye amirliğınden veya İktisat ve Ticaret Vekaletinden

temin edip dolduracakları sanayi sicil beyannamelerinin 2 nci madde mucibince

İktisat ve Ticaret Vekaletine göndermeye mecburdurlar.

    Bu hususta mücbir sebep beyanı ile müddet istiyenlerin müracaatları tetkik

ve icabında kendilerine İktisat ve Ticaret Vekaletince münasip görülen kati

mehil verilebilir.

    Madde 16 – Bu kanun neşri tarihinden iki ay sonra mer`iyete girer.

    Madde 17 - Bu kanunun hükümlerini icraya İcra Vekilleri Heyeti memurdur.

